Modane, le 27 mai 2025
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DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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FHAUTE MAURIENNE VANOISE

COMMUNAUTE DE COMMURES

Mercredi 04 juin 2025 a 20h30
Maison cantonale — salle de réunion du conseil

Ordre du jour :

1 — FONCTIONNEMENT DE L'ASSEMBLEE

< Désignation d'un secrétaire de séance
< Approbation du procés-verbal du Conseil communautaire du 07 mai 2025
% Décisions prises par le Président depuis le Conseil communautaire du 07 mai 2025

2 — STRATEGIE — DEVELOPPEMENT

< Point d'information sur les structures partenaires

e Office de tourisme « Haute Maurienne Vanoise Tourisme »
Syndicat Mixte Thabor Vanoise
Centre Intercommunal d’Action Sociale Haute Maurienne Vanoise
GIDA Haute Maurienne
Syndicat du Pays de Maurienne

<+ Recomposition de I'organe délibérant

3 — ADMINISTRATION GENERALE
< Affaires juridiques
o Commande publique

= Avenants

o Marchés de travaux - Construction d’une chaufferie bois et d'un réseau de chaleur a Val-

Cenis Lanslebourg
= Lancement de consultation
o Marchés de travaux - Fourniture et pose de la signalétique des balades hivernales

e Conventions — contrats

o Construction d’une chaufferie bois et d'un réseau de chaleur a Val-Cenis Lanslebourg -
Convention de financement entre la CCHMV et la société TELT dans le cadre du Fonds

d’Accompagnement et de Soutien Territorial (FAST)

o Mobilité été 2025

- Conventions Région AURA / CCHMV - Délégation de compétence sans concours financier

pour l'organisation d‘un service régulier de personnes
= Ligne Val-Cenis Lanslebourg / Mont-Cenis / Suse
= Ligne Oulietta / Bonneval-sur-Arc / Bessans / Avérole

- Convention Région AURA / CCHMYV - Financement renforcement des services régionaux

- Conventions de mandat CCHMV / sociétés de transport
- Convention de partenariat CCHMV / commune de Bonneval-sur-Arc



+» Finances

o Demande de financement
o France Services année 2025

o Grilles tarifaires
o Produits touristiques émanant de la CCHMV a compter du 1% juin 2025
o Services de transports intercommunaux - Eté 2025

% Ressources humaines

e Création d’emplois permanents
e Evolution du RIFSEEP - Abrogation et remplacement de la délibération n°2020-90 du 22 juillet 202

Le Président
Christian SIMON




