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HAUTE MAURIENNE VANOISE

| - Agent de service
cuOteraecembre 2028 | site périscolaire de Bonneval s/Arc (H/F)
P6le Enfance Jeunesse

@ APROPOS DE NOUS

%) 10 communes Le Centre Intercommunal d’Action Sociale Haute Maurienne Vanoise (73500) en Savoie
intervient sur le territoire de la CCHMV. Le CIAS Haute Maurienne Vanoise a pour missions

9 000 habitants I’exercice des compétences Action Sociale de la CCHMV définies comme d’intérét commu-

= 50000 lits touristiques nautaire. Dans ce cadre, il met en ceuvre des actions qui ont trait a la politique Enfance
S Jeunesse, la politique d’accompagnement aux familles et a la parentalité, la politique en
; 6 stations de ski alpin faveur des personnes agées et de l'insertion de toutes les populations du territoire. Le
;.57 3 sites nordiques CIAS est un véritable acteur de proximité dans la vie quotidienne des habitants avec, entre

autres, la restauration scolaire, la gestion des accueils et garderies périscolaires et extras-

colaires Enfance et Jeunesse (3-17 ans), le portage de repas a domicile, le transport a la

demande et la gestion de la Résidence Pré Soleil de Modane. Dans le cadre de sa compé-

ofb 560 km d’itinéraires VTT tence Enfance-Jeunesse, le P6le Enfance Jeunesse du CIAS propose des accueils collectifs
de mineurs en périodes scolaires et durant les vacances scolaires a destination des en-
fants de 3 a 17 ans du territoire. Il recrute 1 agent de service sur le site d’accueil de Bon-
neval sur Arc, pour renforcer son équipe permanente a lI’année.

:A./ 650 km d’itinéraires de
randonnée pédestre

CONDITIONS DE TRAVAIL

@ vos missIONs
CDD du Oler décembre 2024

et jusquau 04 juillet 2025 Dans le cadre des accueils collectifs de mineurs du CIAS HMV, sous I’autorité de la

. référente du site de Bonneval sur Arc
Poste a temps non complet

annualisé Préparer et entretenir les locaux

Lieux : Bonneval sur Arc « Nettoyer et désinfecter les locaux et en vérifier et garantir la propreté
Horaires : de 11h a 14h « Mettre en place et ranger la salle de restauration et la cuisine

Lundi / Mardi / Jeudi/ « Remettre au propre et ranger la vaisselle et les ustensiles de cuisine
Vendredi des semaines o  Gérer les stocks des produits d'entretien en lien avec le référent du site
scolaires Mettre en chauffe et assurer le service des repas

o Relever les températures dans le respect des normes HACCP
o  Préparer et assurer la remise en température des repas
o Servir les repas aux enfants.

REMUNERATION «  Assurer la vaisselle
Statutaire o  Trier les déchets
+ Supplément familial de Participer a la surveillance et animation des enfants

traitement le cas échéant
+ Régime indemnitaire
+ Repas fournis

+ Amicale du personnel d | | L | - .
+ Participation employeur Vous devrez respecter les protocoles sanitaires, les réglementations (ACM et

complémentaire santé et restauration collective) et les procédures collectives en vigueur au sein du service.

«  Participer avec les animateurs aux temps d'animation avant/ apreés le repas
o Gérer la sécurité physique et affective des publics accueillis

prévoyance
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Agent de service
site périscolaire de Bonneval s/Arc (H/F)

Vous avez ...
Capacités d’adaptation et de P0|e E nfa nce Je unesse

travail en équipe
Aisance relationnelle

Vous étes ...
Dynamique
Rigoureux
Autonome

@ APROPOS DE VOUS

e . . Vous avez les connaissances et compétences suivantes :
Pas de qualification requise
- . a « Suivi des procédures d’hygiéne (HACCP), de sécurité et administratives liées a la
Expériences et/ou dipldmes , N o
. .. préparation, a I’'accompagnement et au suivi du temps de repas
en lien avec les missions ap- Planification et organisation du travail
préciés (CAP petite enfance, ' g

BAFA, expérience en service

. . Vous appréciez le contact avec les enfants et le travail en équipe ?
de restauration collective ...) PP quip

Vous étes rigoureux, dynamique et appréciez les taches manuelles ?
Vous souhaitez un temps partiel ?

Vous souhaitez un complément de retraite ?

Vous avez le sens du service public ?

Venez rejoindre I'équipe du Péle Enfance Jeunesse du CIAS HMV !

CANDIDATURES

Julie VIGIER,

Coordinatrice Administrative

@ j-vigier@cchmv.fr

3¢ Al'attention de Monsieur
le Président de la CCHMV

CONTACTS

Meggie GOURIOU, coordinatrice
de secteur

{ 0778115743

@ m.gouriou@cchmv.fr



