
Bienvenue 
à Laura 
Juglair
Laura est
arrivée au
service Culture 
en qualité de 
stagiaire, à la mi-janvier. 
Elle renforcera le service 
durant le mi-temps de Cas-
sandre, cela jusqu’au 30 juin. 
En Master 2 Interculturalité et  
DĠƟĞƌƐ�ĚĞ�ůĂ��ƵůƚƵƌĞ�ă� ů͛hŶŝ-
versité Savoie Mont-Blanc  
;h^D�Ϳ͕� Đ͛ĞƐƚ� ƉŽƵƌ� ĞůůĞ� ů͛ŽƉ-
ƉŽƌƚƵŶŝƚĠ� Ě͛ĞīĞĐƚƵĞƌ� ƐŽŶ�
ƐƚĂŐĞ�ĚĞ�ĮŶ�Ě͛ĠƚƵĚĞ�ĚĂŶƐ�ƵŶĞ�
structure dynamique et en 
Maurienne, sa vallée. Laura 
réside à Epierre. 
�ĂŶƐ�ůĞ�ĐŚĂŵƉ�Ě͛ŝŶƚĞƌǀĞŶƟŽŶ�
ĚĞ� ĐĞƩĞ� ůŝĐĞŶĐŝĠĞ� ĞŶ� ůĂŶŐƵĞ�
Ğƚ� ůŝƩĠƌĂƚƵƌĞ� ŝƚĂůŝĞŶŶĞ͕� La 
Semaine Italienne, prévue 
au printemps. « Je pense que 
mon stage va être très inté-
ressant et formateur. J’ai été 
très bien accueillie par toute 
l’équipe, tout le monde ici est 
sympa ! » Bon stage, Laura !
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Le service 
Finances
L’interview de 
Maud Vincent-Genod et
Jennifer Fernandes

Bonjour Maud et Jennifer, combien de 
personnes êtes-vous au service Finances ?
Nous sommes trois personnes au service  
Finances, dans les locaux de la Maison Can-
tonale. Marie-Luce (voir Gens d’HMV d’août 
Ğƚ� Ě͛ŽĐƚŽďƌĞͿ� ĞƐƚ� ĐŚĂƌŐĠĞ� ĚĞ� ůĂ� dĂǆĞ� ĚĞ� 
Séjour, Jennifer est coordinatrice budgétaire 
et comptable et moi je suis responsable du 
service. Michèle Favre et 
Audrey Bard Ambrosio font 
également de la compta-
bilité au sein de leurs mis-
sions à la résidence Pré 
Soleil.

Quels sont vos gros dossiers en ce
début d’année et dans les semaines à venir ?
Le début d’année est marqué par la clôture de 
ů͛ĞǆĞƌĐŝĐĞ�ϮϬϮϮ�Ğƚ�ƉĂƌ� ůĂ�ƉƌĠƉĂƌĂƟŽŶ�ĚĞƐ�ĚŝĨ-
férents budgets de la CCHMV et du CIAS qui 
seront votés par les élus début avril.

>ĞƐ�ďƵĚŐĞƚƐ͕�Đ͛ĞƐƚ�ƵŶ�ƚƌĂǀĂŝů�ĞŶ�ƌĞůĂƟŽŶ�
avec les services ? 
�īĞĐƟǀĞŵĞŶƚ�ůĂ�ĐŽŶƐƚƌƵĐƟŽŶ�ĚĞƐ�ďƵĚŐĞƚƐ�ĞƐƚ�
ƵŶ� ƚƌĂǀĂŝů�Ě͛ĠƋƵŝƉĞ�Žƶ� ůĂ�ƉĂƌƟĐŝƉĂƟŽŶ�ĂĐƟǀĞ�
ĚĞ�ƚŽƵƐ�ůĞƐ�ƐĞƌǀŝĐĞƐ�ĞƐƚ�ĞƐƐĞŶƟĞůůĞ͕�ƋƵĞ�ĐĞ�ƐŽŝƚ�
ĚĂŶƐ� ů͛ĠůĂďŽƌĂƟŽŶ�Ğƚ� ůĞ�ƐƵŝǀŝ� ƚŽƵƚ�ĂƵ� ůŽŶŐ�ĚĞ�
l’année. De notre côté nous avons la maîtrise 
des aspects techniques comptables mais les 
services disposent des connaissances sur les 
ƉƌŽũĞƚƐ͕�ůĞƐ�ďĞƐŽŝŶƐ�Ğƚ�ƐƉĠĐŝĮĐŝƚĠƐ͘

Quelles qualités faut-il 
avoir à vos postes ?
>Ă� ƌŝŐƵĞƵƌ͕ � ů͛ŽƌŐĂŶŝƐĂƟŽŶ͕�
l’esprit méthodique et éga-
lement aimer manipuler 
ůĞƐ� ĐŚŝīƌĞƐ͕� ůĞƐ� ƚĂďůĞĂƵǆ͕�
les calculs…

Quelle est la part la moins connue 
de votre travail ?
Notre travail ne se résume pas à payer les 
ĨĂĐƚƵƌĞƐ� Ğƚ� ă� ĐŚŽŝƐŝƌ� ůĞƐ� ďŽŶŶĞƐ� ŝŵƉƵƚĂƟŽŶƐ�
ĐŽŵƉƚĂďůĞƐ͘��Ŷ�ĞīĞƚ�ŶŽƵƐ�ĚĞǀŽŶƐ�ĠŐĂůĞŵĞŶƚ�
suivre les aspects règlementaires, juridiques, 
ĮŶĂŶĐŝĞƌƐ�Ğƚ�ĮƐĐĂƵǆ�ƋƵŝ�ƉĞƌŵĞƩĞŶƚ�ă�ƚŽƵƐ�ůĞƐ�
projets d’être réalisables.

Ce qui vous plaît le plus dans votre travail ?
Jennifer : Le service Finances est, je pense, un 
des rares à devoir avoir une vue d’ensemble 
des services.
Maud : J’apprécie de m’être spécialisée dans 
ce domaine, assez technique et mathéma-
ƟƋƵĞ͘�

Le moins évident ?
Jennifer : Les périodes inten-
ƐŝǀĞƐ�ůŽƌƐ�ĚĞ�ů͛ĠůĂďŽƌĂƟŽŶ�ĚĞƐ�
budgets.
Maud : Être toujours en veille 
pour suivre les réformes  
ĮƐĐĂůĞƐ� Ğƚ� ĮŶĂŶĐŝğƌĞƐ� ƋƵŝ�
évoluent en permanence.

hŶĞ�ŝŶƐĂƟƐĨĂĐƟŽŶ�͍
Jennifer : Le rôle un peu méconnu du service 
&ŝŶĂŶĐĞƐ� ƋƵŝ͕� ƉĂƌĨŽŝƐ͕� ƐĞŵďůĞ� ƵŶ� ƉĞƵ� ƚĂƟů-
lon auprès des services comme lors des de-
mandes de devis par exemple.
Maud : �ǀŽŝƌ� ƉĂƌĨŽŝƐ� ůĂ� ƐĞŶƐĂƟŽŶ� Ě͛ĞŶ-
nuyer les collègues avec le côté assez strict 
des règles comptables, notamment avec le 
contrôle imposé par le trésor public.

hŶĞ�ƐĂƟƐĨĂĐƟŽŶ�͍
Jennifer :� >͛ĠǀŽůƵƟŽŶ� ĚĞ�
mon poste qui prend un 
nouveau rôle au sein du ser-
vice Finances.
Maud : Être entourée d’une 
bonne équipe sympathique 
et compétente au sein du 
service Finances, et avoir 
de bons rapports avec l’en-
semble des services.

YƵĞůƐ�ĂƵƚƌĞƐ�ŵĠƟĞƌƐ�
avez-vous exercé 
dans votre vie professionnelle ?
Jennifer : J’ai travaillé pendant près de 15 ans 
ĂƵ� ƐĞŝŶ� ĚĞƐ� ƐĞƌǀŝĐĞƐ� ĠĐŽŶŽŵŝƋƵĞƐ� Ğƚ� ĮŶĂŶ-
ciers du Centre Hospitalier de Modane avant 
de rejoindre la CCHMV.
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Maud : J’ai été professeure des 
écoles, puis j’ai travaillé dans 
le milieu hospitalier et immo-
bilier… mais je me suis stabili-
sée depuis presque 13 ans à la 
CCHMV.

Si vous pouviez vivre une 
journée d’un autre collègue, 
ce serait dans quel service ? 
Jennifer : Passer une journée au 
sein du service Enfance ou Jeu-
nesse.
Maud : J’aimerais suivre le circuit 
Ě͛ƵŶ�ƌĞƉĂƐ͕�ĚĞ�ůĂ�ƉƌŽĚƵĐƟŽŶ�ă�ůĂ�
cuisine centrale de la résidence 
Pré Soleil, jusqu’à la livraison 
chez les personnes âgées avec le 
portage de repas.

�ǀĞǌͲǀŽƵƐ��ůĞ�ƐĞŶƟŵĞŶƚ�Ě͛ĂǀŽŝƌ�
une bonne connaissance de 
l’ensemble des services de la 
CCHMV et du CIAS-HMV ?
Jennifer : Oui dans le cadre 
de nos missions au service  
Finances, il est primordial de 
bien connaître les services.
Maud : Avec le côté transver-
ƐĂů� ĚĞƐ� ĮŶĂŶĐĞƐ� Ğƚ� ĚĞ� ŵŽŶ� 
« ancienneté » dans la structure, 
je pense avoir une assez bonne 
connaissance de l’ensemble des 
services.


