
OFFRE D’EMPLOI 

La Communauté de communes Haute Maurienne Vanoise (CCHMV) située en Savoie en versant 
sud du Parc National de la Vanoise et à la frontière italienne est un acteur essentiel dans la vie 
quotidienne des habitants et des visiteurs du territoire et exploite de nombreux bâtiments et 
infrastructures dans le cadre de l’exercice de ses compétences : piscine, gymnase, deux ciné-
mas, des locaux pour le Pôle Enfance Jeunesse, une résidence autonomie, une cuisine centrale, 
une pépinière d’entreprises, deux bâtiments administratifs, quatre chaufferies bois, un réseau de 
chaleur, des voiries et réseaux divers dans les 10 zones d’activités du territoire ainsi qu’une flotte 
de véhicules et un parc matériel. 
Dans ce cadre, le service Bâtiments - Infrastructures intégré au Pôle Technique - Aménagement 
de la CCHMV recrute un agent technique polyvalent (H/F) saisonnier – Prise de poste mi-mai 
2026. 

Sous l’autorité du Responsable du service Bâtiments - Infrastructures, l’agent interviendra afin 
de maintenir en condition optimale d’utilisation l’ensemble du patrimoine de la Communauté 
de communes Haute Maurienne Vanoise (CCHMV) et du Centre Intercommunal d’Action 
sociale (CIAS HMV). 
 
Missions principales : 
Bâtiments et infrastructures de la CCHMV et du CIAS HMV 
Participer à l’entretien courant et à la maintenance du patrimoine bâti et des infrastructures  
Réalisation des interventions curatives et préventives (électricité, plomberie …) 
Réalisation de petits travaux d’aménagement (bâtiments, tonte des espaces verts, voiries…) 
Diagnostic et maintien en état de fonctionnement les installations 
Bois énergie (approvisionnement, gestion des stocks) 
 
Missions annexes : 
De manière ponctuelle, l’agent pourra intervenir pour le compte du service assainissement 
collectif.  
Participer à l’entretien courant et à la maintenance des infrastructures, du matériel, des 
équipements permettant le traitement, le transport et la collecte des eaux usées 
Participer à l’entretien du réseau collectif d’assainissement et des postes de relèvement 
(nettoyage pompes, paniers dégrilleurs, espaces verts…)  
Participer au dépannage des réseaux 
 

… / ... 

VOS MISSIONS  

À PROPOS DE NOUS 

Agent technique polyvalent  (H/F) 
Poste saisonnier  

Service Bâtiments - Infrastructures 

10 communes 

9 000 habitants 

50 000 lits touristiques 

 6 stations de ski alpin 

         11 pôles majeurs 

         97 collaborateurs  

         48 métiers différents    

FOCUS TERRITOIRE 

CONDITIONS DE  
TRAVAIL 
 

• Agent contractuel  
saisonnier (CDD 6 mois) 

 

• Temps complet  
(35 heures) 

 

• Poste non logé 

Poste basé à La Praz 
 

 
 

Poste à pourvoir : 18/05/2026 
 
 
 

Date limite de candidature :  
15/04/2026 



Votre profil 
• Formation de niveau CAP ou BEP 
• Débutant accepté ou expérience d’un an 
• Permis B obligatoire 
• Permis EB apprécié 
• Habilitation électrique souhaité BR  
• Disponibilité   
 
Vos connaissances et compétences 
• Notion de mécanique, électricité, maçonnerie et plomberie apprécié 
• Compétences pour la réalisation de petits travaux divers 
• Certificat d’aptitude à la conduite d’un engin de manutention type chariot élévateur de 

chantier (CACES n°9) serait un plus  

Vous avez … 
Sens des responsabilités 
Aptitude au travail en équipe 
 
Vous êtes … 
Autonome 
Motivé 

 
 

À PROPOS DE VOUS  

RÉMUNÉRATION 
 

• Statutaire sur 
le grade d’adjoint  
technique  

 

• Supplément familial de 
traitement le cas 
échéant  

 

• Régime indemnitaire 
 

• Titres restaurant 
 

• Participation employeur 
complémentaire santé 
et prévoyance  

 

• CNAS  
 

• Amicale du personnel 

CONTACT 
 

Paolo ATZENI 
 

  07.48.12.21.54  
  p.atzeni@cchmv.fr  

CANDIDATURE 
 

Paolo ATZENI  

Responsable Service 
Bâtiments - Infrastructures 

 

 p.atzeni@cchmv.fr  
 

À l’attention de Monsieur 
le Président de la CCHMV 


