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Animateurs Jeunesse 11-17 ans (H/F)

Prise de poste souhaitée : P6|e Enfa nce Jeu nesse
31/08/2026

Date limite de candidature : N
@ APROPOS DE NOUS

06/08/2026
Le Centre Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) Haute Maurienne Vanoise
accompagne au quotidien les habitants du territoire a travers de nombreuses
o) actions en faveur de I'enfance, de la jeunesse, des familles, des personnes
U:DJ agées et de l'insertion sociale.
10 communes
.. Au sein de son Péle Enfance-Jeunesse, le CIAS organise des accueils de loisirs
#M 8500 habitants . . , . .
et des animations tout au long de I’'année pour les enfants et les jeunes du
k= 50000 lits touristiques territoire.

As
i 6 stations de ski alpin ) ) . .

. Aujourd’hui, nous recherchons un Animateur(trice) Jeunesse pour accompa-
A 3sites nordiques gner et développer les projets destinés aux jeunes de 11 3 17 ans, avec la pos-
i 650 km d'itinéraires de sibilité de participer ponctuellement a des actions a destination des jeunes
Vs randonnée pédestre adultes jusqu’a 29 ans.

X 560 km d’itinéraires o L. L o )
%0 V1T Rejoindre notre équipe, c’est intégrer une structure de proximité, dynamique

et engagée, au cceur d’'un territoire exceptionnel entre montagne, nature et
projets humains.

I

Pays d’art et d’histoire

Différents postes a pourvoir, Animateurs(trices) jeunesse :

. Directeur Animateur - 35h/semaine du mardi au samedi
. Animateur directeur adjoint- 35h/semaine du mardi au samedi

e

CDD du 31 Aot 2026
au 02 Juillet 2027

. Animateur- 35h/semaine du mardi au samedi

Poste a temps complet ‘ VOS MISSIONS

et annualisé ) ) ] L . By )
. Concevoir, organiser et animer des activités et projets variés (sportifs,

Horaires réguliers culturels, citoyens, éducatifs, sorties, séjours, soirées...) adaptés aux
Les mardis, mercredis, jeu- adolescents.
dis, vendredis et samedis « Faire vivre la Maison des Jeunes en développant une programmation

. " attractive et en créant une dynamique favorisant la participation des
Petites vacances et été )

jeunes.

. Aller a la rencontre des jeunes, développer la fréquentation de la
structure et favoriser leur implication dans les projets.



BAFA- diplome équivalent
et supérieur

Permis de conduire B
et conduite minibus OK

Expérience professionnelle
sur un poste équivalent
apprécié

Statutaire
IFSE + CIA

Supplément familial de
traitement le cas échéant

Ticket restaurant

Participation employeur
complémentaire santé
et prévoyance

Stéphanie VACHET

0757407381
@ s.vachet@cchmv.fr

Julie VIGIER

. 0620383327
@ j.vigier@cchmv.fr

Animateurs Jeunesse 11-17 ans (H/F)
Péle Enfance Jeunesse

@ VvOs MISSIONS (SUITE)

« Accompagner les initiatives des jeunes, encourager leur autonomie, leur
créativité et leur engagement citoyen.

. Sensibiliser les adolescents aux valeurs de citoyenneté, de développement
durable, d'inclusion, de prévention et d'éducation aux médias.

. Garantir la sécurité physique, morale et affective des jeunes, accompagner
les dynamiques de groupe et assurer un role d'écoute et de médiation.

. Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique,
ainsi qu'au bon fonctionnement de la structure (organisation, logistique,
suivi administratif).

. Développer et entretenir des partenariats avec les acteurs du territoire
(établissements scolaires, associations, collectivités...) afin de renforcer les
actions en direction des jeunes.

. Valoriser les actions du secteur jeunesse a travers une communication
dynamique et adaptée, notamment sur les réseaux sociaux.

@ APROPOS DE VOUS

Vous avez les connaissances et compétences suivantes :

. Caractéristiques des différentes tranches d’ages (11-17 ans)
. Encadrement et animation de groupes de jeunes

Vous appréciez le contact avec les jeunes ?

Vous avez le sens du service public ? Vous aimez le travail en équipe ?
Vous recherchez un travail a temps complet ?

Venez rejoindre I’équipe du Pole Enfance Jeunesse du CIAS HMV !



